
Integrations-
arbeit der 
Stadt Linz

Integrationsbüro Linz

Das Integrationsbüro der Stadt Linz fördert 
Inklusion in allen Lebensbereichen, um ein 
gemeinsames, lebenswertes und vielfältiges 
Linz zu schaffen.

Strategische Arbeitsfelder:

• Sprache und Bildung  
Deutsch als Schlüssel für Teilhabe wird durch 
Bildungsangebote vom Kindergarten bis zur 
Erwachsenenbildung sowie durch Projekte wie 
„Mama lernt Deutsch“ und „Perspektive Lehre“ 
gefördert.

• Arbeit und Qualifizierung  
Unterstützung bei Berufsqualifizierung, Arbeits-
marktintegration und englischsprachige Angebote 
für Expats.

• Chancengleichheit  
Zugang zu sozialer und kultureller Infrastruktur 
durch den Migrations- und Integrationsbeirat, 
Dialogveranstaltungen und interkulturelle Begeg-
nungen.

• Zusammenleben und Teilhabe  
Veranstaltungswochen wie die „Woche der Viel-
falt“ oder der „Tag der Sprachen“ zelebrieren die 
kulturelle Vielfalt.

• Service und Behörde  
Interkulturelle Öffnung, barrierefreie Kommunikati-
on und mehrsprachige Informationen (Dolmetsch-
pool) erleichtern den Zugang zur Stadtverwaltung.

Kontakt

Magistrat der Landeshauptstadt Linz
Personal & Zentrale Services
Integrationsbüro

4041 Linz, Hauptplatz 1
Tel.: +43(0) 732 7070 1150
Fax.: +43(0) 732 7070 54 1150
integration@mag.linz.at
www.integration.linz.at

Linz ist eine lebenswerte, wirtschaftlich starke, 
innovative und weltoffene Friedensstadt. Sie 
ist Lebensort für Menschen aus mehr als 
150 Nationen, die mehr als 100 Sprachen 
sprechen. Diese Internationalität ist ein Motor 
für Innovation und Fortschritt. Das Potenzial für 
unsere kulturelle, soziale und wirtschaftliche 
Weiterentwicklung ist enorm. Ziel ist es, das 
gemeinsame Miteinander in Linz zu fördern.

Integration bedeutet, dass alle Menschen 
die Möglichkeit haben, sich aktiv am 
gesellschaftlichen und wirtschaftlichen Leben 
zu beteiligen – auf Basis gemeinsamer Werte, 
wechselseitigen Respekts und klarer Regeln. 
Darum ist es uns ein besonderes Anliegen, dass 
sich Neu-Linzer*innen rasch zurechtfinden 
und gut in unserer Lebensstadt ankommen. 
Die gemeinsame Sprache Deutsch ist dabei ein 
Erfolgsfaktor. 

Unser Integrationsbüro steht als zentrale 
Anlaufstelle bereit, um Zugezogenen Orientierung 
zu bieten und ihnen essenzielle Informationen 
zur Verfügung zu stellen. Gemeinsam mit dem 
Migrations- und Integrationsbeirat arbeiten wir 
daran, Linz als offene und zukunftsfähige Stadt 
für alle weiterzuentwickeln.

Projekte. 
Menschen. 
Perspektiven.

Hier erfährst du 
mehr über uns.

Integriert. 
Leben. 



Biroul de Integrare Linz
Biroul de Integrare al orașului Linz 
promovează incluziunea în toate domeniile 
vieții, pentru a crea un Linz comun, plăcut și 
diversificat.

Domenii strategice de activitate:

• Limbă și educație 
Germana, considerată cheia participării, este 
promovată prin oferte educaționale de la 
grădiniță până la educația adulților, precum și 
prin proiecte precum „Mama învață germană” și 
„Perspectiva uceniciei”.

• Muncă și calificare
   Sprijin pentru calificarea profesională, integrarea 

pe piața muncii și oferte în limba engleză pentru 
expatriați.

• Egalitate de șanse
   Acces la infrastructura socială și culturală prin 

Consiliul pentru Migrație și Integrare, evenimen-
te de dialog și întâlniri interculturale.

• Conviețuire și participare
   Săptămâni de evenimente precum „Săptămâna 

diversității” sau „Ziua limbilor” celebrează diver-
sitatea culturală.

• Servicii și administrație publică
   Acces intercultural, comunicare fără bariere și 

informații multilingve (Dolmetschpool) facilitează 
accesul la administrația orașului.

Linz Entegrasyon Ofisi
Linz Şehri Entegrasyon Ofisi, tüm yaşam 
alanlarında kapsayıcılığı teşvik ederek or-
tak, yaşanabilir ve çeşitli bir Linz yaratmayı 
amaçlamaktadır.

Stratejik çalışma alanları:

• Dil ve Eğitim 
Katılımın anahtarı olarak Almanca, anaokulundan 
yetişkin eğitimine kadar eğitim teklifleri ve "Mama 
lernt Deutsch" ve "Perspektive Lehre" gibi proje-
lerle desteklenmektedir.

• İş ve Nitelendirme 
Mesleki yeterlilik, işgücü piyasasına entegrasyon 
ve expatlar için İngilizce hizmetlerin desteklenme-
si.

• Fırsat Eşitliği 
Göç ve entegrasyon konseyi, diyalog etkinlikleri 
ve kültürlerarası buluşmalar aracılığıyla sosyal ve 
kültürel altyapıya erişim sağlanmaktadır.

• Birlikte Yaşama ve Katılım 
"Çeşitlilik Haftası" ve "Diller Günü" gibi etkinlik 
haftaları kültürel çeşitliliği kutlamaktadır.

• Hizmet ve Kamu Yönetimi 
Kültürlerarası erişim, engelsiz iletişim ve çok dilli 
bilgiler (Dolmetschpool) şehir yönetimine erişimi 
kolaylaştırmaktadır.

Ured za integraciju Linza
Ured za integraciju grada Linza promiče 
inkluziju u svim područjima života 
kako bi stvorio zajednički, ugodan i 
raznolik Linz.

Strateška područja rada:

• Jezik i obrazovanje 
Njemački jezik kao ključ sudjelovanja potiče se 
kroz obrazovne ponude od vrtića do obrazovanja 
odraslih, kao i kroz projekte poput „Mama uči 
njemački” i „Perspektiva naukovanja”.

• Rad i kvalifikacije 
Podrška za stručno osposobljavanje, integraciju 
na tržište rada i ponude na engleskom jeziku za 
iseljenike.

• Jednake mogućnosti 
Pristup socijalnoj i kulturnoj infrastrukturi putem 
Savjeta za migracije i integraciju, dijaloških 
događanja i interkulturnih susreta.

• Zajednički život i sudjelovanje 
Tjedni događanja poput „Tjedna raznolikosti” ili 
„Dana jezika” slave kulturnu raznolikost.

• Usluge i uprava 
Interkulturna otvorenost, komunikacija bez 
barijera i višejezične informacije (Dolmetschpool) 
olakšavaju pristup gradskoj upravi.

لينز الاندماج في    مكتب 
لينز الإدماج في جميع مجالات  يشجع مكتب الاندماج في مدينة 
لينز مشتركة، مريحة ومتنوعة أجل خلق مدينة    .الحياة من 

للعمل الاستراتيجية    :المجالات 

والتعليم •   اللغة 
المشاركة، ويتم تعزيزها من خلال الألمانية مفتاح  اللغة   تُعُتبر 
الكبار، وكذلك تعليم  إلى  الأطفال  رياض  التعليمية من   العروض 
التدريب  من خلال مشاريع مثل "الأم تتعلم الألمانية" و"منظور 
  ."المهني

والتأهيل •   العمل 
العمل، التأهيل المهني، والاندماج في سوق  الدعم في   تقديم 
الجدد للوافدين  الإنجليزية  باللغة  المقدمة    .والعروض 

الفرص •   تكافؤ 
والثقافية من خلال الاجتماعية  التحتية  البنية  إلى   الوصول 
الثقافية واللقاءات  الحوار،  وفعاليات  والاندماج،  الهجرة   .مجلس 

والمشاركة •   التعايش 
تحتفل اللغات"  "يوم  أو  التنوع"  "أسبوع  مثل  الفعاليات   أسابيع 
الثقافي   .بالتنوع 

  الخدمات والإدارة •
المتعددة والمعلومات  بدون عوائق،  والتواصل  الثقافي،   الانفتاح 
  .تسهل الوصول إلى الإدارة المحلية (Dolmetschpool) اللغات


