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Ausschreibung
Linz Kultur Arbeitsstipendien

Die Landeshauptstadt Linz vergibt, im Sinne des Linzer Kulturentwicklungsplans und der
UNESCO City of Media Arts Linz, zur nachhaltigen Forderung der Linzer Kunstszene pro-
jektbezogene Arbeitsstipendien in folgenden kunstlerischen Sparten:

e Bildende Kunst und Fotografie

e Literatur

e Musik

e Darstellende Kunst

e Interdisziplinare Kunstformen

e Medienkunst und Film
Die Stipendien sind mit je insgesamt € 5.000,- dotiert und laufen Uber einen Zeitraum von
funf Monaten.

1 Inhaltliche Ausrichtung

1.1 Zielsetzung

Die Linz Kultur Arbeitsstipendien zielen darauf ab, nachhaltige Impulse fur eine qualitativ
hochwertige Kunstszene zu setzen. Die Stipendien stellen eine Anerkennung und Forde-
rung der Arbeit von Kinstler*innen dar und unterstitzen dabei die klinstlerische Entwick-
lung und Professionalisierung.

Dabei wird folgenden Aspekten besonderes Augenmerk gewidmet:

¢ nachhaltige Férderung von Kinstler*innen mit Arbeitsmittelpunkt in Linz

e Ermoglichung zur Weiterentwicklung der kiunstlerischen Praxis

e Unterstltzung von kinstlerischen Karrieren

e Sicherung von professioneller kunstlerischer Existenz und innovativer kunstleri-
scher Produktion am Standort Linz

1.2 Zielgruppen

Die Linz Kultur Arbeitsstipendien werden unabhangig von ihrer Staatsburgerschaft an
Klnstler*innen vergeben, die ihren Arbeitsmittelpunkt in Form einer dauerhaften Statte ih-
rer kunstlerischen Arbeit in Linz sowie einen ausreichenden Linz-Bezug nachweisen kon-
nen.

Der Linz-Bezug ist dann gegeben, wenn Kunstler*innen ihren Hauptwohnsitz in Linz haben
oder der Linz-Bezug aus einem nachweislich kontinuierlichen Engagement in einer Linzer
Kultureinrichtung, Kunstler*innenvereinigung oder Kulturinitiative ableitbar ist, das den
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Umfang einer rein ehrenamtlichen Tatigkeit oder bezahlten Nebenbeschaftigung Uber-
schreitet und malfdgeblich zur nachhaltigen Weiterentwicklung von Kunst und Kultur der
Stadt im Sinne des Linzer Kulturentwicklungsplans (KEP) beizutragen imstande ist.

Die Linz Kultur Arbeitsstipendien kdnnen nur an Einzelpersonen, nicht aber an Kollektive,
Institutionen, Initiativen und Vereine vergeben werden. Die Kooperation mit weiteren
Kunstler*innen bei den jeweiligen Projekten ist allerdings moglich.

Projekte im Rahmen der schulischen oder universitaren Ausbildung sind von der Einrei-
chung ausgeschlossen.

1.3 Einreichungen

Einzureichen sind konkrete kunstlerische Projekte. Diese kdnnen sowohl selbststandige
Werke oder Werkzyklen als auch eine Fortsetzung bisheriger Werkserien und Projekte
sein. Ebenso konnen vorbereitende Arbeiten und Konzeptionsphasen fur die Linz Kultur
Arbeitsstipendien eingereicht werden. Bereits von der Stadt Linz geforderte Projekte kon-
nen nicht eingereicht werden.

2 Auswahlprozess

2.1 Jurierung

Die Jury setzt sich aus unabhangigen Expert*innen und Mitarbeiter*innen des Geschafts-
bereichs Kultur und Bildung zusammen. Die Zusammensetzung der Jury ist ab Herbst un-
ter www.linz.at/kultur abrufbar.

Als Ergebnis des Auswahlprozesses wird die Jury eine Reihung der positiv bewerteten
Einreichungen vornehmen und der Kulturreferentin bzw. dem Stadtsenat als zustandige
Entscheidungsorgane zur Bewilligung vorschlagen. AnschlieRend werden die Bewer-
ber*innen uUber das Ergebnis der Jurierung schriftlich informiert.

Jurymitglieder | Stadt Linz

2.2 Bewertungskriterien

Die Expert*innenjury wird die eingereichten Vorschlage unter dem Aspekt folgender Quali-
tatskriterien diskutieren und bewerten:

ausreichender Linz-Bezug

innovatives kunstlerisches Potenzial

eigenstandiger kiunstlerischer Ausdruck

klar erkennbare Konzeption des kinstlerischen Anliegens im eingereichten Projekt-
vorhaben

e Qualitat und Kontinuitat der kinstlerischen Arbeit
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2.3 Fordersumme

Jedes der sechs vergebenen Stipendien ist mit insgesamt € 5.000,-- dotiert. Die Forder-
summe wird direkt nach Vergabe pauschal ausbezahlt.

3 Ablauf

3.1 Stipendienzeitraum

Der Stipendienzeitraum von funf zusammenhangenden Monaten ist zwischen Stipendien-
erhalt und Ende des Kalenderjahres 2025 durch die Stipendiat*innen frei zu wahlen. Vor
Beginn hat eine Meldung an die Abteilung Linz Kultur/Kunst- und Kulturférderung zu erfol-
gen.

3.2 Arbeitsbericht

Nach Abschluss des Stipendiums muss innerhalb von drei Monaten ein schriftlicher Ar-
beitsbericht an die Abteilung Linz Kultur/Kunst- und Kulturférderung tbermittelt werden.
Die Lange dieses Arbeitsberichts muss zwischen 1800 und 5400 Zeichen (inkl. Leerzei-
chen) umfassen und soll durch Dokumentationsmaterial erganzt werden. Dieser Bericht
wird nach Prufung auf der Homepage der Stadt Linz verodffentlicht.

FUr den Arbeitsbericht nach Abschluss des Stipendiums ist keine Fertigstellung des einge-
reichten kunstlerischen Projekts erforderlich, ein wesentlicher Projektfortschritt muss aller-
dings erkennbar sein.

Sollte kein Arbeitsbericht vorgelegt werden oder ein ungentigender Projektfortschritt im Ar-
beitsbericht erkennbar sein, ist das Arbeitsstipendium entsprechend den Bestimmungen in
der Allgemeinen Fdrderungsrichtlinie der Stadt Linz an die fordergebende Stelle zuriickzu-
zahlen.

4 Bewerbung

4.1 Bewerbungsunterlagen

Eine Einreichung muss folgende Informationen und Unterlagen enthalten:

¢ vollstandig ausgefullter Online-Bewerbungsbogen
e Projektbeschreibung mit Darstellung des innovativen Ansatzes und geplantem Ab-
laufplan (max. 10 Seiten)
e Biografie inkl. Werkverzeichnis, ggf. Ausstellungs- oder Prasentationsverzeichnis
e kUnstlerisches Portfolio
e Referenzen und Pressekritiken
Pro Person ist nur eine Projekteinreichung pro Jahr bei den Linz Kultur Arbeitsstipendien
maglich.
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3.2. Bewerbungsfrist & Einreichung

Alle Bewerbungen mussen bis spatestens 8. September 2025 unter Verwendung des je-
weiligen Online-Formulars auf www.linz.at/kultur eingereicht werden.

Information: Sollten Sie weitere Fragen zur Ausschreibung haben, stehen lhnen Herr Mag.
Markus Reindl (0732-7070-1945) und Frau Gudrun Kaltenbdck (0732-7070-1936) gerne
beratend zur Verfugung.

Forderungsrichtlinien

Allgemeine Forderungsrichtlinie der Stadt Linz (PDF, 66kB)
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